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DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMO IR MOKYMO
SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS TVARKOS APRASAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilniaus Silo ugdymo centras (toliau — ugdymo centras) nustato darbuotojy instruktavimo ir
darbuotojy mokymo saugos ir sveikatos klausimais tvarkos aprasg (toliau - instruktavimas).

1. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

11 darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcija (toliau - instrukcija) - asmens darbuotojy saugai
ir sveikatai parengtos ugdymo centro direktorius pavaduotojo tkio reikalams ir ugdymo centro
vadovo patvirtintos darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos, kuriose jvardijami, pateikiami darbo
vietoje, darbo aplinkoje esami ir galimi rizikos darbuotojy saugai ir sveikatai veiksniai, nurodomi
saugis darbo metodai bei veiksmai, saugant savo ir kity darbuotojy sveikatg bei gyvybe;

12 instruktavimas - darbuotojo informavimas apie jo darbo aplinkoje, darbo vietoje esancius
ar galimus pavojus, jy keliamg rizikg saugai ir sveikatai, buitinus veiksmus ir apsaugos priemones,
kad biity iSvengta nelaimingy atsitikimy darbe ir sveikatos sutrikimy;

13 darbuotojyu mokymas saugos ir sveikatos klausimais - bendryjy ir konkreciy Ziniy
suteikimas bei praktiniy gebéjimy, vykdyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, ugdymas.

1. DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJOS RENGIMAS,
TIKRINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

2. Instrukcija perzilirima, pakeista ar papildyta ir i§ naujo patvirtinta (visa ar jos papildymas)
Siais atvejais:

21 jsigaliojus naujiems ar pakeistiems darbuotojy saugos ir sveikatos norminiams teisés
aktams, | kuriy reikalavimus atsizvelgiama instrukcijoje, arba pasikeitus darbo ir saugos priemonémes,
techniniams dokumentams, profesinés rizikos vertinimo rezultatams, darbuotojy saugos ir sveikatos
pazeidimy, nelaimingy atsitikimy darbe, incidenty, avarijy, profesiniy ligy analizés duomenims,
saugaus darbo organizavimo psichofiziologiniams aspektams bei kitai turimai informacijai;

22. ugdymo centro tarybai pateikus pasitlymus keisti ar papildyti instrukcijas;

23, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe ar avarijai ir jy tyrimo metu paaiskéjus, kad reikia
pakeisti ar papildyti atitinkamas instrukcijas;

24. keiciant darbo salygas, pradedant naudoti naujas ar patobulintas esamas darbo bei darby
saugos priemones, naujas medziagas ir pan.;

25. pareikalavus Valstybinés darbo inspekcijos ar kity kontroliuojanciy jstaigy inspektoriui.

I11. DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMAS SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS

3. Darbuotojus instruktuoja direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams. Jis turi galiojantj
darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto paZyméjima.

4. Instruktavimo apimtis:

41. darbuotojai instruktuojami vadovaujantis ugdymo centre parengtomis instrukcijomis;



42. darbuotojams instruktuoti instrukcijy kiekis parenkamas individualiai, jvertinus pareigybés
apraSyme nurodytus atliekamus darbus, profesinj pasirengima ir Zinias darbuotojy saugos ir sveikatos
srityje.

5. Instruktavimy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais periodiskumas:

51 jvadinis ir pirminis darbo vietoje;

52 periodinis darbo vietoje;

53 papildomas darbo vietoje.

6. Ivadinis ir pirminis darbo vietoje instruktavimas privalomas visiems jstaigoje jdarbinamiems
darbuotojams. Sudarius darbo sutart] darbuotojus supazindina direktoriaus pavaduotojas ikio
reikalams su jvadine darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcija, jstaigos veikla ir jos ypatumais,
susijusiais su darbuotojy sauga ir sveikata, darbuotojy saugos ir sveikatos organizavimu jstaigoje,
pavojingomis vietomis; ugdymo centro vadovas supazindina su biisimo darbo sglygomis, su darbo
tvarkos taisyklémis.

7. Darbuotojai instruktuojami periodiSkai kas 12 mén., prieS naujus mokslo metus. Jei
darbuotojas instruktavimo metu nedirba (serga, atostogauja ir pan.), supazindinamas véliau, jam
grizus ] darba.

8. Ivadinis, pirminis ir periodinis instruktavimai fiksuojami instruktavimy registravimo
Zurnale.

9. Papildomai darbo vietoje darbuotojai instruktuojami atsiradus naujiems arba pasikeitus darbo
aplinkos rizikos veiksniams, keliantiems pavojy darbuotojy saugai ir sveikatai, perkélus darbuotojus
i kitg darbg arba pakeitus darbo vieta, darbo organizavima, patvirtinus naujus arba pataisius ugdymo
centro norminius dokumentus, darbuotojams pazeidus darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés
akty reikalavimus, kuriy nevykdant jvyko ar gal¢jo jvykti nelaimingas atsitikimas, incidentas, avarija,
gaisras, sprogimas arba pastebéjus nesaugy darbuotojy elgesj, pareikalavus darbo inspektoriui.
Papildomas instruktavimas fiksuojamas tame pac¢iame instruktavimy registravimo Zurnale.

10. Ugdymo centre laikinam darbui jdarbinti darbuotojai instruktuojami pagal tuos pacius
reikalavimus kaip ir nuolatiniai darbuotojai.

11. Darbuotojy mokymas saugos ir sveikatos klausimais vykdomas ne reciau kaip kas 36 mén.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Darbuotojo instruktavimg patvirtinantys dokumentai saugomi nustatyta tvarka, atsizvelgiant
1 darby specifika ir darbuotojui suteiktos informacijos aktualuma jam atliekant tolimesnius darbus ir
uzduotis.
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VSPS pirmininké Danuté¢ Vazgeliené
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